KA.2110.2.2021.AS

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
z dnia 7 stycznia 2021 r.

Urzad Miejski w Konstantynowie L.odzkim oglasza nabor na stanowisko

AUDYTORA WEWNETRZNEGO
w Urzedzie Miejskim w Konstantynowie L.odzkim (0,5 etatu)

Do podstawowych obowigzkow pracownika na tym stanowisku bedzie m. in. nalezato:

opracowywanie, w porozumieniu z burmistrzem rocznego planu audytu wewnetrznego oraz sporzadzanie
sprawozdan z jego realizacji,

przeprowadzanie zadan zapewniajacych, zgodnie z planem audytu w urzedzie oraz
w jednostkach organizacyjnych, w celu przedstawienia burmistrzowi niezaleznej i obiektywnej oceny
adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci funkcjonowania kontroli zarzadczej, w tym w zakresie
funduszy strukturalnych;

przeprowadzanie innych zadan poza planem audytu wewngtrznego;

prowadzenie audytu przy zastosowaniu wlasciwych zasad, procedur i technik audytowania,

skuteczne planowanie, organizowanie i prowadzenie audytow,

wykonywanie czynnosci doradczych oraz sktadanie wnioskéw majacych na celu usprawnienie
dziatalnosci jednostki;

przeprowadzanie czynnos$ci sprawdzajacych w celu dokonania oceny realizacji zalecen audytu;
prowadzenie akt statych i akt biezacych audytu wewnetrznego;

opracowywanie 1 aktualizowanie wewnetrznych regulacji zwigzanych z funkcjonowaniem audytu
wewngtrznego w gminie;

analiza o§wiadczen o stanie kontroli zarzadcze;.

Wymagane kwalifikacje:

wyksztalcenie: wyzsze

3 lata stazu pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku,

posiadanie kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnetrznego tj.

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered
Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self
Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial
Analyst (CFA), lub

b) ztozyta, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewngtrznego
przed Komisja Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finansow, lub

C) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnig praktyke* w zakresie audytu wewngtrznego i legitymuje si¢ dyplomem ukonczenia
studiow podyplomowych w zakresie audytu wewngtrznego, wydanym przez jednostke
organizacyjna, ktéra w dniu wydania dyplomu byla uprawniona, zgodnie z odrgbnymi ustawami,
do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych,

e posiadanie obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktdrego
obywatelom, na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

e posiadanie pelnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

e nie byta karana za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e posiadanie nieposzkalowanej opinii,



e posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okre§lonym stanowisk

Dodatkowe kwalifikacje:

umiej¢tnosci komunikacyjne i analityczne,

e pracy pod presja czasu,

e rozwigzywania problemow

e umiejetnos¢ negocjacyi,

e umiejetnos¢ organizacji pracy wilasnej 1 logicznego myslenia.

Warunki pracy:

1)
2)

umowa o prace (0,5 etatu),
elastyczny czas pracy.

Uwaga!

Urzad Miejski w Konstantynowie 1.odzkim, informuje, ze w miesigcu poprzedzajacym date

upublicznienia ogloszenia, tj. wg stanu na dzien 31.12.2020 roku wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych w tutejszym Urzedzie, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych, wynosi ponad 6%.

Oferty zawierajace:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

CvV,

list motywacyjny,

kserokopie dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganych kwalifikacji,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajagce do$wiadczenie zawodowe lub/i inne dokumenty

potwierdzajace posiadanie przez kandydata wymaganego stazu pracy, a w przypadku pozostawania w

zatrudnieniu zaswiadczenie o zatrudnieniu wskazujace date jego rozpoczecia,

o$wiadczenie potwierdzajace obywatelstwo, o ktorym mowa w pkt 3 wymaganych kwalifikacji,

dokumenty potwierdzajace znajomos¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatow nieposiadajacych

obywatelstwa polskiego):
certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajacy zdany egzamin z jezyka polskiego na
poziomie $rednim ogdlnym lub zaawansowanym, wydany przez Panstwowa Komisje Poswiadczenia
Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego lub,

- dokument potwierdzajacy ukonczenie studidéw wyzszych prowadzonych w jezyku polskim lub,

- $wiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie o$wiaty lub,

- S$wiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego wydane przez
Ministra Sprawiedliwosci,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i o korzystaniu z peini

praw publicznych oraz, ze nie toczy si¢ wobec niego postepowanie karne,

10) mozna réwniez dolaczy¢ kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (ukonczone

studia podyplomowe, kursy, certyfikaty umiejetnosci lub certyfikaty jezykowe),

11) o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo S$cigane

Z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe lub kserokopie posiadanego, waznego
zaswiadczenia potwierdzajacego spetnianie tego warunku, uzyskanego z Krajowego Rejestru Karnego,

12) w przypadku niekorzystania z udostgpnionego kwestionariusza — zgoda na przetwarzanie danych

osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla celow przeprowadzenia
otwartego 1 konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko urzgdnicze.

prosimy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzedu lub przesta¢ na adres:

Urzad Miejski w Konstantynowie £.6dzkim
ul. Zgierska 2, 95-050 Konstantynow t.6dzki
sekretariat@konstantynow.pl*

w terminie do 20 stycznia 2021 roku do godz. 15:00.

* Oferty moga by¢ skladane poczta elektroniczng tylko w przypadku posiadania uprawnien do podpisu elektronicznego albo
korzystania z profilu zaufanego EPUAP


mailto:sekretariat@konstantynow.pl*

Pod wskazanym adresem zostang potwierdzone z oryginatem odpisy dokumentéw dolaczonych do podania. Kwestionariusz
personalny oraz wzdr os§wiadczenia dostepny jest na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;.

Aplikacje, ktére wplyng do urzgdu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane. Za date dorgczenia uwaza si¢ date
wptywu dokumentéw do urzedu.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji  Publicznej
(www.bip.konstantynow.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

* Za praktyke w zakresie audytu wewnetrznego, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5 lit. d, uwaza sie udokumentowane przez kierownika jednostki
wykonywanie czynnos$ci, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych z:

1) przeprowadzaniem audytu wewnetrznego pod nadzorem audytora wewnetrznego;

2) realizacja czynnosci w zakresie audytu gospodarowania srodkami pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi
zwrotowi srodkami z Pomocy udzielanej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), o ktérym mowa w
ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 508, z pdzn. zm.);

3) nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli
(Dz. U.z2019r. poz. 489).

Konstantynow Lodzki, 7 stycznia 2021 r.
Przewodniczacy Komisji

/-l Lukasz Napieralski


http://www.bip.konstantynow.pl/

Wypehiajac obowiazek prawny uregulowany zapisami art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje sig, ze:

1. Administratorem Panistwa danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Urzad Miejski w
Konstantynowie Lédzkim, reprezentowany przez Burmistrza Konstantynowa Lédzkiego, 95-050 Konstantynow
L6dzki, ul. Zgierska 2, sekretariat@konstantynow.pl, kancelaria@konstantynow.pl, tel. (42) 211 11 73.

2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna skontaktowaé sie z wyznaczonym Inspektorem Ochrony
Danych poprzez e-mail: iod@konstantynow.pl lub telefonicznie (42) 211 11 73 wewn. 147.

3. Dane osobowe kandydatow do pracy przetwarzane sa wylacznie do celdéw realizacji procesu rekrutacyjnego na
wskazane w ogloszeniu stanowisko pracy.

4. Pafistwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych przetwarzamy w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z artykufem 6 ust. 1 lit. b i ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych, natomiast inne dane np. wizerunek, na podstawie udzielonej zgody, ktéra moze zosta¢ w dowolnym
momencie wycofana (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. b ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych).

5. Odbiorcg danych moze byé ONEX GRUP Jakub Hryciuk, Al Niepodleglosci 18, 02-653 Warszawa, firma, ktéra
$wiadczy ustuge poczty elektronicznej w ramach hostingu. Zebrane dane w szczegdlnych okolicznodciach moga
by¢ udostepniane innym podmiotom, w tym organom pafistwa uprawnionym na podstawie odrgbnych przepisow na
potrzeby prowadzonych przez nich postgpowaii (W tym np. postepowan administracyjnych, kontrolnych).

Dane moga zosta¢ udostgpnione réwniez innym odbiorcom w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych
tj. podmiotom $wiadczacym ustugi i wykonujacym zadania na zlecenie Administratora np. operatorzy ustug
pocztowych, firmy $wiadczace obstugg informatyczng.

6. Pozyskane dane bgda przetwarzane maksymalnie przez 3 miesigce od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba
wytoniong w drodze naboru.

Dane osoby wylonionej w drodze naboru (w zakresie imienia i nazwiska oraz miejscowosci zamieszkania) sa
publikowane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej przez okres co najmniej 3 miesigcy.

7. Osoba, ktérej dane Administrator pozyskal, przy uwzglednieniu zasad okreslonych w ogdlnym rozporzadzeniu o

ochronie danych, ma prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych, w tym do uzyskania kopii tych danych,

b) ich sprostowania (poprawiania w przypadku gdy sa niepoprawne lub niekompletne),

¢) usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, tj. wstrzymania operacji na danych osobowych lub nieusuwania
danych — stosownie do zfozonego wniosku,

Aby skorzystaé z powyzszych praw, skontaktuj sig z Inspektorem Ochrony Danych (dane kontaktowe powyzej).

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezes Urzedu Ochrony Danych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
tel. 22 531 03 00 w przypadku stwierdzenia, ze przetwarzanie jej danych narusza przepisy ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1.

7. Podanie danych okreslonych w kwestionariuszu osobowym jest wymogiem ustawowym i jest niezbedne, aby
uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie odrzucenie

aplikacji.
8. Podanie przez Panistwa innych danych, niz te okreslone w kwestionariuszu osobowym jest dobrowolne. Ich

niepodanie nie powoduje zadnych negatywnych konsekwencji dla kandydata. W przypadku chgci udostepnienia
innych danych np. w cv lub w dostarczonych dokumentach konieczne jest wyrazenie stosownej zgody:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych
przez Urzqd Miejski w Konstantynowie Eddzkim, w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania
rekrutacyjnego.”

W stosunku do danych udostepnionych dobrowolnie przystuguje Pani/Panu prawo cofniecia zgody w dowolnym
momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania. Zgodg mozna wycofaé pisemnie sktadajgc stosowne
odwiadczenie w siedzibie Administratora lub poprzez wystanie stosownego e-maila na adres Administratora lub na
adres: iod@konstantynow.pl.



