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RADY MIEJSKIEJ W KONSTANTYNOWIE LODZKIM
/43011 ) T IR 2021 roku

w sprawie ustalenia skladnikéw wynagrodzenia dla Burmistrza Konstantynowa
Y.6dzkiego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(4. Dz. U. 2 2021 r. poz.1372, poz. 1834), art. 8 ust. 2 i art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz.1282, z 2021 r. poz. 1834), w zwiazku
z Rozporzagdzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzagdowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960), Rada Miejska w Konstantynowie
Lodzkim uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ustala dla Burmistrza Konstantynowa Lddzkiego miesigczne wynagrodzenie brutto
w nastgpujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 10 430,00 ztotych (stownie ztotych: dziesieé
tysigcy czterysta trzydziesci 00/100);

2) dodatek funkecyjny w wysokosci 3 450,00 zlotych (stownie zlotych: trzy tysiace
czterysta piecdziesigt 00/100);

3) dodatek specjalny w wysokosci 4 164,00 ztotych (stownie zlotych: cztery tysiace sto
szes¢dziesigt cztery 00/100), tj. 30 % facznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego;

4) dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 17% wynagrodzenia zasadniczego
w  wysokosci 1773,10 ziotych (stownie zlotych: jeden tysigc siedemset
siedemdziesigt trzy 10/100). Dodatek ten bedzie wrasta¢ corocznie od 1 grudnia
2021 roku o 1%, az do osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2. Wynagrodzenie przystuguje z wyrdwnaniem od 1 sierpnia 2021 roku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza Przewodniczacej Rady Miejskiej w Konstantynowie
Lodzkim.

§ 4.1. Traci moc uchwata nr [1/5/18 Rady Miejskiej w Konstantynowie £.odzkim z dnia
27 listopada 2018 roku w sprawie ustalenia sktadnikéw wynagrodzenia dla Burmistrza
Konstantynowa Lddzkiego.
2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od dnia 1
sierpnia 2021 roku.
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UZASADNIENIE

W zwiazku z wejsciem w zycie od dnia 1 listopada 2021 roku przepiséw ustawy
z dnia 17 wrzesnia 2021 roku o zmianie ustawy o wynagradzaniu oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834), ktéra zmienita zapisy
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2019 r. poz.
1282 ze zm.) zachodzi konieczno$¢ podjecia uchwaly ustalajgcej wynagrodzenie dla
Burmistrza zgodnie z zasadami okreSlonymi w nowych pi‘zepisach prawa. Niepodjecie
uchwaly w sprawie wynagrodzenia Burmistrza moze skutkowa¢ skargg na bezczynnos¢ Rady
Miejskiej, a obligatoryjny charakter ustalenia nowego wynagrodzenia wynika wprost
ze zmienionych przepisow.

Z art. 37 ust. 3 ww. ustawy wynika, ze wynagrodzenie oséb, o ktérych mowa
wart. 4 ust.1 pkt 1 nie moze przekroczy¢ w okresie miesiaca 11,2 — krotnosci kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej dla 0sdb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe.
Kwota bazowa wynosi 1 789,42 z. Natomiast z art. 37 ust. 4 wspomnianej ustawy wynika,
ze wynagrodzenie to nie moze by¢ nizsze niz 80% wynagrodzenia okrelonego dla
poszczegélnych stanowisk wskazanych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z
2021 r. poz. 1960), ktére obowigzuje od dnia 1 listopada 2021 r.

W zwiazku z powyzszym zachodzi koniecznos$é podjecia uchwaly w sprawie zmiany
wynagrodzenia Burmistrza Konstantynowa £odzkiego.

Ustawa z dnia 17 wrzesnia 2021 roku o zmianie ustawy o wynagradzaniu oséb
zajmujgcych kierownicze stanowiska pafistwowe w art. 18 stanowi, iz przepisy ustaw
zmienionych na jej podstawie maja zastosowanie do ustalania wysokosci wynagrodzen
naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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