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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
z dnia 30 grudnia 2022 roku na stanowisko:

KIEROWNIK REFERATU

Referat Ochrony Srodowiska

w Urzedzie Miejskim w Konstantynowie tédzkim
(1 etat — peten wymiar czasu pracy)

Do podstawowych obowiazkéw pracownika na tym stanowisku bedzie m. in. nalezato:

e kierowanie, nadzorowanie i koordynacja pracy Referatu Ochrony Srodowiska,

e prowadzenie i nadzorowanie spraw dotyczgcych gospodarowania wodami, ochrony powietrza
oraz gospodarki odpadami,

e prowadzenie i nadzér nad sprawami zwigzanymi z zaktadaniem, utrzymaniem i ochrong
zieleni, w tym przygotowywanie projektéw umow w przedmiotowym zakresie, nadzér nad
wykonywaniem warunkdéw tych umow,

e nadzorikoordynacja prac i dziatan dot. oczyszczania miasta i innych ustug komunalnych,

w tym dokonywanie pomiardw, zlecanie dodatkowych prac stronom umowy, ustalanie formy
rozliczen za dodatkowe roboty,

e nadzorowanie realizacji dziatan gminy w zakresie opieki nad bezdomnymi zwierzetami na
terenie gminy,

e dokonywanie uzgodnien wymaganych do realizacji zadan na stanowisku (tj. Panstwowy
Wojewddzki Inspektor Sanitarny, Paristwowy Terenowy Inspektor Sanitarny, Regionalna Dyrekcja
Ochrony Srodowiska, Powiatowy Inspektorat Weterynarii itp.),

o dokonywanie biezgcej analizy stanu rolnictwa w miescie do celéw planowania, spiséw, szkdd,
e nadzorowanie Gospodarki lesnej w lasach, ktére stanowig wtasnos¢ gminy oraz nadzér nad
obwodami towieckimi,

e prowadzenie spraw z zakresu weterynarii, a gtdwnie wspdtdziatanie z instytucjami
posiadajgcymi szczegdlne kompetencje w tym zakresie,

e koordynacja zadan zwigzanych z planowaniem i rozwojem sieci kanalizacyjnych na terenie
gminy oraz ewidencjonowaniem obiektéw odbioru $ciekdw z gospodarstw domowych,

e nadzorowanie zadan dotyczgcych wydawania decyzji Srodowiskowych dla podmiotéw
gospodarczych,

e koordynowanie wspétdziatania gminy z instytucjami uprawnionymi do kontroli podmiotéw
gospodarczych famigcych przepisy z zakresu ochrony srodowiska,

e planowanie i wnioskowanie potrzeb rzeczowych i finansowych Referatu.

Wymagane kwalifikacje niezbedne:
e Woyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe:,
o wyksztatcenie: wyzsze
o doswiadczenie zawodowe: 5 lat stazu pracy lub wykonywanie przez co najmniej
5 lat dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku




Pozostate wymagania niezbedne:

e znajomos¢ ustawy o ochronie przyrody,

e znajomos$¢ ustawy o prawo ochrony Srodowiska,

e znajomos$¢ ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,

e znajomos¢ kodeksu postepowania administracyjnego,

e znajomos$¢ ustawy o samorzadzie gminnym,

e ustawa o utrzymaniu porzadku i czystosci w gminach,

e ustawa o odpadach,

e ustawa o ochronie zwierzat,

e posiadanie obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktérego obywatelom, na podstawie umdéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspodlnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

e brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku.

Dodatkowe kwalifikacje:

wyksztatcenie wyzsze z zakresu nauk przyrodniczych w tym: ochrona srodowiska, inzynieria
Srodowiska, architektura krajobrazu, ochrona przyrody, rolnictwo, lesnictwo, biotechnologia
lub prawo lub administracja,

doswiadczenie zawodowe w zakresie ochrony srodowiska, utrzymanie czystosci i porzadku,
ochrony przyrody, gospodarka odpadami, rolnictwo, lesnictwo,

dyspozycyjnosg,

kreatywno$¢ i zdolnos¢ analitycznego myslenia,

rzetelnosc,

umiejetnosé organizacji pracy wtasnej oraz podlegtego zespotu,

pracy pod presjg czasu,

samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji,

rozwigzywania probleméw i zarzadzania zespotem,

umiejetnosé negocjacji.

Warunki pracy:

1)
2)
3)
4)

5)

pierwsza umowa o prace na czas okreslony 6 miesiecy (peten etat), planowane zatrudnienie
od 1 lutego 2023 r.,

praca administracyjno - biurowa w siedzibie Urzedu Miejskiego w Konstantynowie £tédzkim,
czeste wyjscia stuzbowe w teren,

godziny pracy: 40 godzin tygodniowo, praca w réwnowaznym systemie czasu pracy, ruchomy
czas pracy,

dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw, doptata w ramach dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej i sportowo-rekreacyjnej,

praca wykonywana jest na terenie jednostki w pomieszczeniach biurowych w budynku
pietrowym, usytuowanie stanowiska pracy na pierwszym pietrze budynku, brak windy.



Uwagal

Urzad Miejski w Konstantynowie £tédzkim informuje, ze w miesigcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia, tj. wg stanu na dzien 30 listopada 2022 roku wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w tutejszym Urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosi 6%.

Oferty zawierajace:

1) v,

2) list motywacyjny,

3) kserokopie dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie,

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

5) kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe lub/i inne dokumenty
potwierdzajgce posiadanie przez kandydata wymaganego stazu pracy, a w przypadku
pozostawania w zatrudnieniu zaswiadczenie o zatrudnieniu wskazujgce date jego rozpoczecia,

6) oswiadczenie potwierdzajgce obywatelstwo,

7) dokumenty potwierdzajgce znajomosc jezyka polskiego (dotyczy kandydatéw
nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego):

- certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajgcy zdany egzamin z jezyka polskiego na
poziomie srednim ogdlnym lub zaawansowanym, wydany przez Paristwowg Komisje
Poswiadczenia Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego lub,

- dokument potwierdzajgcy ukonczenie studiéw wyzszych prowadzonych w jezyku polskim
lub,

- Swiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty lub,

- Swiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego wydane
przez Ministra Sprawiedliwosci,

8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i o korzystaniu
z petni praw publicznych oraz, ze nie toczy sie wobec niego postepowanie karne,

9) mozna réwniez dotgczy¢ kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje
(ukonczone studia podyplomowe, kursy, certyfikaty umiejetnosci lub certyfikaty jezykowe),

10) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe lub kserokopie
posiadanego, waznego zaswiadczenia potwierdzajgcego spetnianie tego warunku, uzyskanego
z Krajowego Rejestru Karnego,

11) w przypadku niekorzystania z udostepnionego kwestionariusza — zgoda na przetwarzanie
danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla celow
przeprowadzenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko urzednicze.

Oferty prosimy sktada¢ osobiscie w siedzibie urzedu lub przesta¢ na adres:
Urzad Miejski w Konstantynowie tédzkim

ul. Zgierska 2, 95-050 Konstantynoéw toédzki

sekretariat@konstantynow.pl*

w terminie do 13 stycznia 2023 roku do godz. 15:00 z dopiskiem: ,Kierownik Referatu 0S”

Pod wskazanym adresem zostang potwierdzone z oryginatem odpisy dokumentéw dotgczonych do podania.
Kwestionariusz personalny oraz wzoér o$wiadczenia dostepny jest na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j.

* Oferty moga by¢ skladane poczta elektroniczng tylko w przypadku posiadania uprawnien do podpisu elektronicznego albo
korzystania z profilu zaufanego EPUAP


mailto:sekretariat@konstantynow.pl*

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane. Za date doreczenia uwaza sie date
wptywu dokumentéw do urzedu.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.konstantynow.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Konstantynow todzki, 30 grudnia 2022 roku
Przewodniczacy Komisji

/-/ tukasz Napieralski


http://www.bip.konstantynow.pl/

